Subiecte examen 
Management –Prof. D.Tucu
Sesiunea ianuarie-februarie 2012 şi următoarele
1. Şcoala clasică de management
2. Şcoala relaţiilor umane

3. Şcoala sistemelor sociale şi abordări moderne*
4. Funcţiunile întreprinderii - concepte generale

5. Funcţiunea de cercetare-dezvoltare şi funcţiunea de producţie

6. Funcţiunea comercială şi funcţiunea financiar-contabilă

7. Funcţiunea de personal (resurse umane).

8. Funcţia de planificare şi funcţia de organizare

9. Funcţiile de decizie, antrenare şi control

10. Organismele de muncă. Elemente generale. Clasificare *
11. Legături structurale. Delegarea de autoritate
*
12. Structura ierarhic-lineară

13. Structura funcţională

14. Structura ierarhică cu organism de stat major

15. Structura ierarhic-funcţională (mixtă)

16. Structura matricială

17. Procesul decizional. Definiţie. Componente. Condiţii*
18. Decizia. Definiţie. Clasificare

19. Cerinţele deciziei. Etapele procesului decizional

20. Clasificarea sistemelor informaţionale după informaţii

21. Motivaţia. Definiţie. Componente*
22. Piramida nevoilor*

23. Cerinţele controlului. Procesul de control*

24. Managementul prin obiective

25. Managementul prin excepţie

26. Managementul prin bugete

27. Managementul prin proiecte

28. Managementul pe produs

29. Tehnica Delphi

30. Metoda Brainstorming

31. Reuniunea Philips 66

32. Analiza valorii

33. Surse de finanţare internă*

34. Surse de finanţare externă*

Atenţie! Subiectele notate cu *, nu sunt valabile pentru specializările de la Facultatea de Inginerie
Examenul presupune rezolvarea a două subiecte: unul din categoria 1-16, al doilea din categoria 17-34.

Nota finală Nf, va fi dată de formula Nf = 0,66Ne + 0,34 Np, unde Ne este nota la examen, calculata ca medie aritmetica a notelor de la cele două subiecte (Ne=(N1+N2)/2), iar Np este nota la activitatea pe parcurs.
Obs Notele din anii anteriori sunt recunoscute pe subiecte şi/sau categorii.

